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中山大学材料科学与工程学院

材科〔2026〕43号

材料科学与工程学院关于印发《材料科学与工

程学院实验室安全奖惩办法》的通知
学院各部门：

《材料科学与工程学院实验室安全奖惩办法》已经学院2026

年第 13次党政联席会议审议通过，现予以印发，请遵照执行。

材料科学与工程学院

2026年 10月 15日
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材料科学与工程学院实验室安全奖惩办法
材科〔2026〕43号

第一章 总 则

第一条 为加强学院实验室安全管理，充分调动实验室人员的

积极性、创造性，不断提升实验安全管理水平，保障师生员工的生

命、财产安全，促进实验室安全工作高质量、稳定、和谐发展，根

据《高等学校实验室安全规范》《中山大学实验室安全管理实施办

法》《中山大学学生处分管理规定》及学院相关管理制度，制定本

办法。

第二条 实验室安全奖惩的评比考核、实施和协调落实由学院

实验室安全（消防安全）工作小组（以下简称“安全工作小组”）和

学生工作部负责。

第二章 先进实验室评选

第三条 评选条件

（一） 严格落实国家、学校、学院实验室安全法规制度，持

续改善实验室安全条件，在安全管理方面形成可复制推广的经验

做法；

（二） 实验室负责人履行实验室安全主题责任，落实实验室

分级分类管理，常态化开展安全自查，完整留存隐患排查及闭环整
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改记录；

（三） 实验室全体人员严格遵守《材料科学与工程学院实验

室安全行为守则》，全院完成实验室安全准入培训考核，积极参加

安全演练、安全教育活动等；

（四） 危险化学品、气瓶、管制类试剂采购、存储、使用、

处置规范；试剂台账完整准确、账物相符；

（五） 在校级飞行检查中实验室隐患数少于 3条且均为一星

级隐患；一年内未发生过实验室安全事件或事故；

（六） 遇险情能够正确处置，有效规避事故发生，安全示范

作用突出。

第四条 有下列情形之一，不得参评院级先进实验室：

（一） 考核年度发生实验室安全事故事件，或存在被追究实

验室安全责任情形；

（二） 安全检查存在重大安全隐患，整改逾期未完成；

（三） 实验室人员准入考核未实现 100％通过；

（四） 存在其他严重违反实验室安全管理规定行为。

第五条 评选名额与流程

（一） 院级先进实验室每年组织评选 1次，名额 1－2个，采

取实验室自主申报和学院安全工作小组综合遴选相结合。

（二） 申报实验室提交《院级先进实验室申请表》，学院安

全工作小组结合日常检查记录、隐患整改情况、安全台账材料开展

综合评审，评审结果提交学院党政联席会议审议。
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（三） 先进实验室名额优先向实验室危险源种类多、安全风

险等级高但安全管理情况优良的科研实验室倾斜。

第六条 院级奖励 获评院级先进实验室，予以全院通报表

扬、授予先进实验室标牌，给予实验室安全条件改善经费奖励。

第七条 校级推荐 学院从获评院级先进实验室中择优遴

选参评校级先进实验室候选对象，拟推荐对象材料经学院党政联席

会议审议通过后，报送学校设备与实验室管理处。

第八条 获得先进实验室称号的实验室，出现下列情况之一的，

将被摘牌：

（一） 实验室管理水平下降，无法达到院级先进实验室标准；

（二） 安全检查中发现实验室存在重大安全隐患，被通报批

评或处罚；

（三） 发生实验室安全事件或事故。

第三章 优秀实验室安全员评选

第九条 评选条件：

（一） 认真贯彻落实学校、学院实验室安全管理制度，主动

履行安全岗位职责；

（二） 积极参加安全教育培训及应急演练，努力提高业务水

平，担任安全员工作不少于一学年；

（三） 扎实落实实验室安全自查，积极配合学校、学院日常

安全检查，对排查隐患举一反三，及时闭环整改；
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（四） 认真完成安全台账、信息已统计上报等日常管理工作；

主动开展实验室安全宣传提醒。

第十条 评选名额与流程：

（一） 优秀安全员每年评选一次，名额由学院结合年度安全

工作统筹确定。

（二） 申报人员提交《院级实验室安全先进个人申请表》，

实验室负责人推荐，学院安全工作小组综合评审。

（三） 优秀安全员名额优先向实验室危险源种类多、安全风

险等级高但安全管理情况优良的安全员倾斜。

第十一条 院级奖励 颁发荣誉证书、给予一次性专项奖励、

按学院奖助金实施细则予以综合测评加分。

第十二条 校级推荐 学院从获评院级的优秀安全员中择优

遴选参评校级先进个人候选对象，拟推荐对象材料经学院党政联席

会议审议通过后，报送学校设备与实验室管理处。

第四章 实验室人员惩罚类别及办法

第十三条 对照附表中列举的常见实验室安全隐患违规行为，

经安全小组检查发现或他人举报，向违规行为人告知记录内容，并

由其签字确认。对实验室人员的违规行为根据隐患等级和实际情况

予以处理：
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隐患

等级

违规行为次数（按年度累计）

1 次 2 次 3 次

*

责令整改,

并反馈导

师

提交检讨书、予以通

报批评

责令停止实验 3天；

按照学院奖助金评

选细则的相关规定

在奖助金综合测评

时予以扣分

**

提交检讨

书、予以通

报批评

责令停止实验 3天；

按照学院奖助金评

选细则的相关规定

在奖助金综合测评

时予以扣分

责令停止实验 5天；

取消该生当年度入

党评优或参评各类

奖助金资格

第十四条 如接到整改通知未按期落实整改或拒不整改；或收

到责令停止实验通知的，需按要求进行整顿并验收合格之后方可继

续实验。

第十五条 若发生实验室安全事件或事故，对直接责任人、实

验室负责人的责任追究，参照《中山大学学生处分管理规定》《中

山大学实验室安全责任追究实施细则》中的相关规定执行。
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第五章 附 则

第十六条 奖励评选结果主动公示，如对评选结果有异议，可

在公示期（三天）内，向学院安全工作小组提交实名书面申诉材料。

第十七条 本办法由材料科学与工程学院负责解释。本办法经

材料科学与工程学院 2026年第 13次党政联席会议审议通过，《材

料科学与工程学院实验室安全奖惩办法（试行）》（材科〔2024〕

93号）自本办法生效之日起废止。

材料科学与工程学院党政办公室 主动公开 2026年 10月 15日印发
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附件

实验室违规行为清单
内容 具体违规行为

隐患

等级

安全准入

1.1 未参加实验室安全培训及准入考核，擅自进入实验室开

展实验
*

1.2 作为最后离开实验室人员，未落实每日安全检查，未关

闭门窗、水、电、气
*

1.3 开展高风险实验擅自离岗，造成实验无人值守；危险性

实验未落实双人在场要求
**

1.4 开展过夜实验，未按规定提交过夜实验申请 *

安全防护

2.1 实验期间穿着短裤、短裙、拖鞋、高跟鞋 *
2.2 穿戴实验服、防护手套，随意进入会议室、办公室等公

共区域
*

实验室区域

行为

3.1 个人物品随意堆放，造成实验区与学习区混杂 *
3.2 在实验室吸烟、饮食、娱乐、留宿；违规使用明火电器 *
3.3 实验台面大量堆积杂物、试剂堆积、环境脏乱，尊在试

剂沾染情况
*

危化品存储

和使用

4.1 违规采购、转让、转移、接收管制试剂，管制类试剂使

用未及时登记台账
**

4.2 采购的化学试剂、气体钢瓶不及时入库 *
4.3 化学品存放未分类，试剂随意堆叠；在通风橱及其下方

柜中长期存放闲置化学品、杂物
*

4.4 自配试剂未标注名称、编号、使用人、配制日期等完整

信息
*

4.5 直接倾倒化学废液；实验垃圾与生活垃圾混放 *

仪器、设施、

器具的使用

5.1违规使用烘箱烘烤可燃物，在烘箱表面及周边堆放易燃

物品
*

5.2操作高温、高压、电磁辐射等特殊设备，不遵守安全操

作规程，未使用配套防护装置
*

5.3特种设备作业无证上岗、操作证书过期；未按要求做好

设备维护记录
*

消防

安全

6.1人为遮挡观察窗、堵塞消防通道； *
6.2随意挪动灭火器、灭火毯，导致消防设施摆放位置不符

合要求
*

6.3使用大型仪器不接独立插座；超负荷用电、串接插线板；

私拉乱接电线；实验结束后电器长期不切断电源
*
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